
 
 

Vacature Klankbordgroep Commissies van Toezicht  

 

 

In de Klankbordgroep Commissies van Toezicht (hierna “Klankbordgroep”) is een 

vacature voor een vertegenwoordiger uit de Sector Gevangeniswezen. De 

Klankbordgroep nodigt de Commissies van Toezicht uit deze Sector van harte uit om 

kandidaten voor te dragen.  

 

Algemene informatie over de Klankbordgroep 

De Klankbordgroep behartigt daar waar gewenst en mogelijk de belangen van de 

Commissies van Toezicht bij de justitiële inrichtingen in Nederland. Daarnaast kan zij 

optreden als vertegenwoordiger van de commissies in gevallen waarin derden een 

landelijk aanspreekpunt behoeven.  De Klankbordgroep houdt zich bezig met relevante 

onderwerpen die de taken en bevoegdheden van de individuele Commissies van 

Toezicht overstijgen. 

Jaarlijks zijn er circa 8 reguliere vergaderingen van de Klankbordgroep in Den Haag. 

Daarnaast bestaan de werkzaamheden onder meer uit overleg met vertegenwoordigers 

van een aantal organisaties op het terrein van Commissies van Toezicht en uit het 

organiseren van de jaarlijkse landelijke themadag.  

 

Profiel lid Klankbordgroep Commissies van Toezicht 

Als regel zijn de leden van de Klankbordgroep voorzitter dan wel vice-voorzitter van een 

Commissie van Toezicht (artikel 3 van het “Protocol en regeling werkzaamheden 

Klankbordgroep Commissies van Toezicht”).  In artikel 5 van dit Protocol staat dat een 

lid voldoet aan de volgende profielvereisten: 

- ruime ervaring in het werk van de Commissie van Toezicht 

- een zogenaamde helikopterview met betrekking tot het werkterrein en de 

werkzaamheden van de Commissie van Toezicht 

- het onderschrijven van bestaansrecht en doel van de Klankbordgroep  

- voldoende beschikbaarheid voor het werk van de Klankbordgroep  

- het onderschrijven van de Gedragscode voor leden van de Commissie van Toezicht. 

- voldoende voeling hebben met de “eigen” sector en bereid zijn als eerste lid 

Klankbordgroep de specifieke contacten met die sector te onderhouden. 

 

Procedure 

Indien u belangstelling heeft voor het lidmaatschap van de Klankbordgroep kunt u dit 

kenbaar maken door uw brief en Curriculum Vitae toe te sturen aan de landelijk 

coördinator Commissies van Toezicht, mevr. mr.drs. C.Marinus, 

c.marinus@rechtspraak.nl. 

Uw reactie zien wij graag uiterlijk 1 januari 2014 tegemoet. De selectiegesprekken 

worden gevoerd door een selectiecommissie, bestaande uit de voorzitter en een lid van 

de Klankbordgroep. De leden van de Klankbordgroep ontvangen voor hun 

werkzaamheden vacatiegeld en een reiskostenvergoeding. 


